附件1
东北大学佛山研究生院2020年
职员及非教师专业技术岗位招聘信息表
	部门
	招聘岗位
	岗位数量
	主要职责
	上岗必备条件

	院办公室
	信息化建设管理
	1
	1.办公室日常工作。
2.校园网站、办公系统的建设和日常维护。
3.校园信息与网络安全体系建设和日常网络安全工作。
4.智慧校园建设项目管理工作，包括项目规划、实施、用户交流、需求引导、方案制作等。
5.完成领导交办的其他工作。
	1.中共党员，计算机相关专业全日制本科及以上学历；
2.具有较强的工作责任感和团队合作精神，有良好的沟通能力，能承受一定的工作压力；
3.具有良好的数据挖掘、计算机软件开发与维护能力；
4.具有从事智慧校园建设相关工作经历者优先；

	科研工作部
	科研工作管理
	1
	1.科研项目策划、组织与申报等管理，实验室平台和科技创新基地建设与管理工作。
2.科技成果管理和转化相关服务工作。
3.完成领导交办的其他工作。
	1.全日制工科专业硕士及以上学位；
2.能熟练运用日常办公软件；
3.具有较强的工作责任感和团队合作精神，有良好的沟通能力，能承受一定的工作压力；
4.有科研管理、校企合作工作经历者优先；

	基建后勤部
	基建后勤管理
	1
	1. 为暖通等配套设备专业提供技术支持。对现场施工进行管理、监督，发现问题并及时妥善处里解决;编制工程建设中设备（材料）的需求计划;负责进行管辖范围内项目竣工验收工作，做好技术、文案材料整理、归档。
2.负责校园安全相关工作及资产设备管理及采购管理；
3.完成领导交办的其他工作。
	1.设备类（暖通专业优先）相关专业全日制本科以上学历；熟练运用CAD看图、改图，能熟练操作SketchUp及其它工具软件;
2.具备5年以上建筑工程施工现场施工及管理经验;
3.中级以上技术职称，高级工程师职称优先。

	人事组织部
	人事管理
	1
	1.负责研究生院教职工队伍建设、人员管理工作
2.完成领导交办的其他工作。
	1.全日制硕士及以上学位，人力资源相关专业优先；
2.中共党员；
3.具有较高的英语水平和较强的跨文化沟通与交流能力。

	计划财经部
	财务管理
	1
	1.负责财务管理、会计核算、税务管理等工作
2.完成领导交办的其他工作。
	1.全日制本科及以上学历，会计相关专业；
2.熟悉会计核算、税务制度；
3.具有较强的计算机应用能力。



